reconsult d.o.o.

revizija i konzalting

Izvjesce o transparentnosti za 2018. godinu

Reconsult d.o.o.

Zagreb, ozujak 2019.




lzvje$ée o transparentnosti za 2018. godinu:

o P o N o ok~ w N

Pravna i VIasnicka STTUKLUNA...........ccecriunencrniunresirnissssnssissssssssssssesessnsssssssessessessessssessssessessssssesses 3
POVEZANOSE UNULAP MFEZEu....cccuieieresecrireennsrsesssessensssssssmsesssnssstsssssssssssssssessssssssesssessssssessnssesane 3
UPravijacka StrUKLUTE ..........cccuvcuiieciniicncnneecnnisessssnssessessesesssssssnssesss s ssssssssssssssssosssessessssssses 3
SUSTAV KONLIOI@ KVALILELE .....cuieerireecreeernes ettt ssss s seeresssssssessenssssssessossesasssens 3
Nadzor i provjera kvalitete rada od strane Hrvatske revizorske komore.............cccevvvevmnnce. 6
Popis subjekata od javnog interesa za koje su tijekom 2018. provedene revizije................ 6

- Neovisnost rada revizorskog dru$tva i samostalnog revizora..................... " .
Izjava o politici revizorskog drustva vezana uz stalno usavr$avanje ovlatenih revizora..... 6
Sveukupne financijske iNfOrMACIE .......cccvurremrereriennrnrsrnnereenerensssnsssssesssesssasesessssessesesssnes 6

0. Podaci o osnovici za primanja ovlastenih revizora koji potpisuju revizorska izvjeéa ......... 6

2




lzvje$¢e o transparentnosti za 2018, godinu

1. Pravna i vlasnic¢ka struktura

Reconsult d.o.0. osnovano je 1993. godine kao dru$tvo s ograniéenom odgovorno$éu.
Drustvo je registrirano kod Trgova¢kog suda u Zagrebu pod punim nazivom RECONSULT
drustvo s ograni¢enom odgovorno$éu za reviziju i konzalting.

Temeljni kapital Drustva iznosi 250.000 kn sacinjen od tri temeljna uloga.

Osnovna djelatnost drustva su usluge zakonskih revizija, posebnih revizija, procjena drustva
te porezno i raunovodstveno savjetovanje.

2. Povezanost unutar mreze

Reconsult d.o.o. ¢lan je medunarodne mreZe Kreston International LTD, koja okuplja
neovisna drustva iz podrudja racunovodstva u vie od 100 zemalja sa vie od 20.000
stru¢njaka.

Reconsult d.o.o. jedini je ¢lan Krestona u Hrvatskoj.

Kao clanovi Krestona drustvo podlijeZe periodickim kontrolama rada kako bi se osigurala
kvaliteta i zadovoljstvo klijenata.

3. Upravljacka struktura
Upravu drustva Cine:

Zeljko Trcin, dipl. oec. - ¢lan uprave, ovlaéteni revizor,

Marija Zupanéi¢, mag. ing. agr. — ¢lanica uprave, ovlasteni revizor i -

Zeljko Bosnjak, mag. oec. - direktor

4. Sustav kontrole kvalitete

Sustav kontrole kvalitete definiran je politikama, sastavni je dio interne metodologije
drustva Reconsult d.o.o. i s njim su upoznati zaposlenici.

Sustav kontrole kvalitete izraden je na temelju Medunarodnih standarda kontrole kvalitete.

~ Uspostavom i kontinuiranom primjenom standarda kontrole kvalitete osigurano je da
Drudtvo, Uprava: i njezino osoblje, postupaju u skladu s profesionalnim standardima i
primjenjivim zakonskim i regulativnim zahtjevima te da su izvje$éa, koja izdaje tvrtka ili
angaZirani partneri, primjerena u danim okolnostima.

Drustvo je imenovalo osobe odgovorne za odriavanje sustava kontrole kvalitete druétva
Reconsult d.o.o.
Sustav kontrole kvalitete usmjeren je na:

- Odgovornost uprave vezano uz kvalitetu

- Eticke zahtjeve

- Prihvadanje i zadrZavanje odnosa s klijentom i posebne angaZmane
- Ljudske resurse

- Obavljanje angazmana

- Monitoring
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4.1.  Qdgovornost uprave vezano uz kvalitetu

Uprava Drustva odgovorna je za kreiranje i promicanje internog sustava kontrole
kvalitete koji se temelji na stavu da je kvaliteta prijeko potrebna u obavljanju svakog
angaZmana.

4.2.  Eticki zahtjevi

Etickim zahtjevima, kao sastavnim dijelom sustava kontrole kvalitete, definirana su
temeljna- nacela profesionalne etike, koje se moraju pridrZavati partneri, uprava te
djelatnici Drustva.

Temeljna nacela profesionalne etike ukljucuju:

- postenje;

- objektivnost;

- profesionalna kompetentnost i duZna paznja;
- povjerljivost i

- profesionalno ponasanje

Eticka pravila na kojima se bazira nase poslovanje:

- PruZzamo revizijske usluge na komercijalnoj osnovi samo ukoliko smo neovisni (u
skladu pisanom izjavom — u nastavku)

- PruZamo samo one usluge za koje smo dovoljno stru¢no osposobljeni da bi mogli
izraziti mjerodavnu ocjenu o predmetu svog ispitivanja

- U pruzanju revizijskih usluga postupamo posteno i savjesno u okviru nadleZnosti -

koje imamo

- Pridrzavamo se pravila sadrZanih u pravnoj i strukovnoj regulativi kojom se ureduje
problematika revizije

- Cuvamo povjerljive informacije klijenata kao poslovnu tajnu i ne smijemo ih
objavijivati bez suglasnosti klijenta, osim kada nuZnost dostavljanja takvih
informacija proizlazi iz zahtjeva nadleznog istraznog drZavnog tijela

- Nase drustvo, kao i nasi revizori ne smiju uciniti djelo nec¢asno za profesiju

- Reviziju ne smijemo obavljati besplatno, niti visinu naknadne uvjetovati zavisno od
rezultata ispitivanja provedenih tijekom pruzanja ugovorene usluge

Prema zahtjevima etickih standarda, potrebno je osigurati razumno jamstvo da Drustvo,
njezini zaposlenici i, gdje je primjenjivo, ostali-koji su podloZni zahtjevima neovisnosti
(ukljuéujuéi osoblje tvrtkine mreze) odrZavaju neovisnost gdje je to potrebno.

Sukladno navedenom, barem jednom godi$nje svi djelatnici Reconsulta d.o.o. daju
pisanu izjavu o neovisnosti vezano za postojanje/nepostojanje:

- financijskog interesa u klijentima revizije

- radnog odnosa s klijentom

- odnosa obitelji s klijentima revizije

- razdobljem povezanosti i drugim vezama s klijentom.
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Prihvacanje i zadrZavanje odnosa s klijentom

Reconsult d.o.0. je ustanovio politike i postupke za prihvaéanje i zadrZavanje odnosa s
klijentom i posebne angazmane, oblikovane na nadin koji pruza razumno jamstvo da ée
se prihvatiti ili zadrzati odnosi i angaZzmani samo gdje:

- je Reconsult d.o.0. kompetentan za obavljanje angaZmana i ima moguénosti,
ukljuéujuéi vrijeme i resurse da to i uéini;

- moZe postupiti u skladu s relevantnim eti¢kim zahtjevima; i

- je razmotrena Cestitost klijenta i nema informacija koje bi vodile do zaklju¢ka da |
klijentu nedostaje cestitost. |

Prema usvojenim politikama drustvo Reconsult d.o.0. kontinuiranoe odrzava dovoljan
broj zaposlenih s potrebnim kompetencijama, sposobnostima i privrzenos$éu etickim
nacelima nuznima za:

- obavljanje angaZmana u skladu s profesionalnim standardima i primjenjivim
zakonskim i regulativnim zahtjevima; i

- omoguéavanje druStvu Reconsult d.o.o. ili angaZiranim partnerima izdavanja
izvjeSca koja su primjerena u okolnostima.

Politikem upravijanja ljudskim resursima regulirana su pitanja vezana za:

- zapodljavanje;
- ogjenjivanje obavljanja posla; : ‘
- sposobnosti, uklju¢ujuéi vrijeme za obavljanje dodijeljenih poslova; |

U skladu sa politikom upravijanja ljudskim resursima djelatnici Reconsulta d.o.o.
kontinuirano sudjeluju na edukacijama u organizaciji Hrvatske revizorske komore. Isto
tako, djelatnici sudjeluju na godisnjim europskim i svjetskim konferencijama u
organizaciji Kreston Internationala. Prije pocetka revizijske sezone te po potrebi tijekom
godine Reconsult d.o.o. organizira interne seminare.

4.5. Obavljanje angaZmana

Drustvo primjenjuje politike i postupke oblikovane na naéin koji pruZa razumno jamstvo
da se angazmani obavljaju u skladu s profesionalnim standardima i primjenjivim
zakonskim i regulativnim zahtjevima te da Drustvo ili angaZirani partner izdaje izvje$¢a
koja su primjerena u danim okolnostima.

4.6.  Monitoring
Monitoring je kontinuirani proces, a sastoji se od:

- kontrole kvalitete rada unutar tima koju provode iskusniji ¢lanovi nad manje
iskusnim;

- kontrola kvalitete rada tima od strane managera L

- kontrola kvalitete rada od strane partnera

- kontrola kvalitete nakon zavrsetka revizije te analiza arhivirane dokumentacije
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5.

10.

Nadzor i provjera kvalitete rada od strane Hrvatske revizorske komore

Hrvatska revizorska komora: provela je u razdoblju od 18. do 22. svibnja 2015. godine
izravni nadzor i provjeru kvalitete rada revizorskoeg drustva Reconsult d.o.o. Zapisnik o
obavljenom nadzoru i provjeri kvalitete sastavljen je 25. svibnja 2015. godine, a Rje3enje
8. srpnja 2015. godine.

Popis subjekata od javnog: i‘ni‘emsa- za koje su tijekom 2018. provedene
revizije

Tijekom 2018. godine obavljali smo reviziju financijskih izvje$¢a za 2017. godinu
slijededih drustava od javnog interesa:

- Auctor Cash investicijski fond

- AUCTOR INVEST d.o.0.

- HITA - VRUEDNOSNICE d.d.

Neovisnost rada revizorskog drustva i samostalneg revizora

Sukladno navedenom pod 4.2. — Eticki zahtjevi — Uprava drustva Reconsult d.o.o.
izjavljuje da je obavljen unutarnji pregled postivanja zahtjeva o neovisnosti.

Izjava o politici revizorskog drustva vezana uz stalno usavrsavanje
-ovlastenih revizora

Sukladno navedenom pod 4.4. - Ljudski resursi ~ Uprava drustava Reconsult d.o.o.

izjavljuje da je usvojila i primjenjuje politiku vezanu za stalno usavriavanje ovlastenih -

revizora.

Sveukupne financijske informacije

Revizija financijskih izvjestaja ' 1.791.530

Ostalo 91.909
UKUPNO 1.883.439

Podaci o osnovici za primanja ovlastenih revizora koji potpisuju
revizorska izvjeséa

Primanja ovlastenih revizora koji potpisuju revizorska izvjeS¢a o obavljenim revizijama
subjekata od javnog interesa utvrduju se ugovorima o radu.

:CONSULT, d.o.0.
RREVlZIJA 1 KONZALTING

U Zagrebu, 29. oZujak 2019. godine ZAGREB

— L Zasa, /Y

Zeljko Trcin " Marija Zyfanti¢ .?j(d Boénjak
Clan uprave i ovlasteni revizor Clanica uprave i oviaitesi revizor irektor
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